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Das Jahr 2022 im
BBW Wittenberg e.V.
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Januar

Mitarbeiterzufriedenheit, Digitalisierung und Nachhaltigkeit stehen fir uns im Fokus.

Basierend auf einer Mitarbeiterbefragung, welche im Dezember 2021 mit allen Mitarbeitern des
BBW durchgefihrt wurde, konnte unser Bildungszentrum das Landessiegel ,Das
mitarbeiterorientierte Unternehmen®im Rahmen der Landesinitiative ,Fachkraft im Fokus"
beantragen. Als mitarbeiterorientiertes Unternehmen 2021 ist das BBW bestrebt, weiterhin
Verbesserungspotentiale zu erkennen, zu analysieren, zu bewerten und zukinftig noch gezielter zu
nutzen, um Verdnderungen anzustof3en,

Geplant ist eine Ladesdule fur E-Autos auf dem BBW-Gelande, welche durch erneuerbare Energien
aus dem Erzeugnis der Photovoltaikanlage betrieben werden soll und fir alle Mitarbeiter nutzbar sein
wird.

Die Digitalisierung in Bereichen der Verbundausbildung soll weiter im Rahmen der Ausbildung 4.0
gefordert werden. Auch der Ausbau einer Lernplattform fur die Auszubildenden ist langerfristig
geplant. Damit soll Prasenzunterricht und digitales Lernen bestmdaglich kombiniert werden.

Im Interesse der Nachhaltigkeit planen wir in diesem Jahr weiterhin die EinfUhrung eines digitalen
Gehaltsnachweises.

Julia Reuter wird stellvertretende Geschaftsfuhrerin.
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Februar

Wir bekommen das
Landessiegel Sachsen Anhalts
,Hier fuhle ich mich wohl".
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Marz

Gesundheitsférderung fir die Mitarbeitenden im BBW —
unter dem Motto: an apple a day |
Ab 1. Mdrz verteilt immer Dienstags das Team STABI
direkt an den Arbeitsplatz aller Mitarbeiter*innen leckere s
kostenfreie ,Vitamine".

Am 8. Mdrz werden 17 Frauentags-Prasente
aus dem Anhaltshop mit regionalen
Produkten in einem BBW-Korb verteilt.
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April

12. April Oster-Brunch, 10:00 Uhr Treffpunkt im Restaurant zum gemdtlichen
kommunikativen Austausch und mit kulinarischen Kostlichkeiten
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Mai

Die neue Sitzgruppe ,FREILUFT CAMPUS"
ist mit UnterstUtzung der Teilnehmenden aus dem
Projekt STABIL fertiggestellt.

Mitarbeiterin Monika Hober nimmt erfolgreich an der
Weiterbildung , CSR-Nachhaltigkeitsbeauftragte" teil.

Wir sind nachhaltig — Fir unsere Kunden schaffen wir nachhaltige
Lernorte. Dabei orientieren wir uns an den Prinzipien des Global
Compact und den Nachhaltigkeitszielen der UN.

Zum Méannertag bekommen 17 Kollegen eine Uberraschungs-
BBW-Tasche mit regionalen Produkten.
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Juni
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HERZLICH WILLKOMMEN

i des L i
»Das ientierte L ~ Hier fahle ich mich wohl*

2. Juni 2022 | 17:30 — 21,00 Uhr | Johanniskirche Magdeburg

2.6. Vier Kolleginnen fahren nach em& S ——
Magdeburg und nehmen personlich das
Landessiegel Sachsen Anhalt et |

,Hier fihle ich mich woh!* BN

von Frau Grimm-Benne entgegen

9.6. Arbeitsschutzbelehrung mit FUhrerscheinkontrolle

23.6. Datenschutzbelehrung durchgefihrt
von Herrn Gottesmann

Bis zum 10.6. findet zweimal wochentlich,
Montags und Freitags, ein kostenfreier
PoC-Antigentest auf SARS-CoV-2 statt.
Ab Juli werden diese Tests kostenpflichtig.
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Juli

13.  Juli  Lehrjahresabschluss, gemeinsame
Fahrradtour nach Bergwitz mit Zwischenstopp in 1 50
Pratau und Abendessen in der Campingklause- Y ‘
Bergwitzresort, auch acht Kinder sind mit dabei. — LA
Leider hatten drei Kollegen CORONA und ein
Mitarbeiter einen schweren Arbeitsunfall.
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18. bis 22. Juli IHK Abschlussprifungen im
Restaurant/Kichenbereich sowie im Bereich
Lager/Logistik

25. Juli bis 5. August Ferien- und Urlaubszeit
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August

Jahrliche Dacher-KONTROLLE, Blick auf Gebdude 6

37 Auszubildende starten in der Verbundausbildung

15. bis 19.08. findet erstmalig ein Sommer Camp fir Kinder im
BBW statt = Lager + Gastronomie + Elektrotechnik + Metall +
Holz mit anschliel3endem gemeinsamen Mittagessen

Mit altersgerechten Kleinprojekten mochten wir nicht nur Neugier
wecken, sondern auch auf spielerische Art und Weise auf eine
Entdeckungstour durch die Welt der genannten Berufe starten.

Vom Bestaunen spezieller Maschinen und Werkshallen bis hin zu
eigenen Erzeugnissen im Gastronomie- und Chemiebereich, halten
wir jede Menge spannende Aktionen bereit. Wir mochten ebenso
unserem Leitbild und unserer eigenen Philosophie gerecht werden
unddden Bezug zum Thema ,Nachhaltigkeit" nehmen. Die Teilnahme
ahy den Veranstaltungstagen ist kostenfrei.
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September

20. bis 26.09. AKTIONSWOCHE im Rahmen der
Deutschen Aktionstage Nachhaltigkeit

Das Berufsorientierungsprojekt BRAFO startet
mit den Strukturelementen | bis IV mit insgesamt
795 Schilerinnen und Schiler aus 18 Schulen des

Landkreises Wittenberg.

Der digitale Gehaltsnachweis wird umgesetzt.

4 NACHAALTIGKEIT

Gemeinsam FUr unsere Zukunft
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gOktober

JUBILAUM 29 Jahre BBW e V. Wittenberg BBW. -Ta USChblb“Othek

Am 19.10. Eroffnung der Tausch Bibliothek im Gebaude 5

Die Digitalisierung und das lebenslange Lernen gehoren zu
unserer Philosophie im BBW. Wir orientieren uns in all
unseren Bereichen an zukunftsweisenden Methoden und
Techniken, der Einsatz moderner Medien ist sowohl in
unserer Ausbildung, als auch in unserer Weiterbildung
beinahe schon selbstverstandlich geworden. An dem
digitalen Zeitalter 4.0 kommt kaum noch jemand vorbei.

Hier habt lhr dlie Moglichkelt ganz einfach und unverbindlich Bicher mitzunehmen,
auszulelhen oder eigene alte Bicher abzugeben.

Unser offentiches Bicherregal i alle Kollegen und Kolleginnen, Azubis Schiller
und Schilerinnen und fiir alle Teilnehmenden lob! - o5 gibl ke festas Sortiment, der
Bestand wechselt regalmafiy Das Schone an einem Gffentlichen Biicherregal Was fir
den Einon uninteressant scheint, kann zum neuen Lieblingsbuch des Andoren werden
In einem offentichen Blcherregal gibl as keine Bicherausweise oder ahnliches Hier
ok
hierber nur lolgendes. Das B

kann feder ymmen und sch ein Buch nehmen, das ihm gefallt Bitle beachfe!
iregal ist flr die Aligemeinhelt godacht, also nimm

nicht ale Blcher mit: Um anderen nicht die Chance auf en gules Buch 2u nehmen

versuche doch gem ausgelesene Blcher wieder 2urtickzubingen oder bring auch

oinfach mal ain eigenes Buch mit. Andere werden sich sicher daruber freven
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November

Auszubildende aus dem Chemie- und Elektrobereich
sammeln praktische Erfahrungen zum Thema Nachhaltigkeit,
Regionalitdt, Ressourcen- und Umweltschutz und setzten
dabei die kulturelle Vielfaltigkeit ein

Zertifikats-Ubergabe am 2.11. nach erfolgreichen Abschluss
INDUSTRIEMEISTERLEHRGANG/
BASISQUALIFIKATION

Projekt STABIL wird verlangert bis 30. November 2023

BRAFQ: In der Lebenswelt Il startet ein neues Tatigkeitsfeld-
KRIMINALTECHNIK

Mitarbeiter-Weiterbildungsreihe BBW-Akademie unter dem
Motto ,Get to know my company" zauberhafte Welt der
Schweilétechniken und Schweildverfahren
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Dezember

Mitarbeiterbefragung Wertenetz im Rahmen
der Landesinitiative ,Fachkraft im Fokus"

Mitarbeiterbeteiligung 74,1%
Erreichte Gesamtwertung: 72 %

Damit darf sich das BBW auch im Jahr 2022
,Das mitarbeiterorientierte Unternehmen"
nennen und das Landessiegel beantragen.

IHK Prifung Elektroniker und
Industriemechaniker Theorie Teil 2

Mittwoch, 14. Dezember
WEIHNACHTSGLUHEN im Aul3enbereich am
Freiluft Campus mit Wichtelgeschenken und
Tischtennis im Restaurant zum Aufwarmen
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Vom 24.12. bis 31.12 Betriebsruhe




